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REGLAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

OBJETIVOS GENERAL:

El presente reglamento interno tiene por objetivo normar, regular y sistematizar, todas
aquellas practicas e interacciones que existen entre los distintos estamentos de la
comunidad educativa de nuestro Liceo. Las cuales, de esta forma, deben transformarse en
un marco regulatorio con caracter formativo, que promueva el desarrollo integral, personal
social y académico de los estudiantes del Liceo

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR:

Establecer los principales lineamientos, los protocolos, acciones y normativas de actuacion
enconvivencia escolar, sobre la base de definiciones claras, operacionales, y socializadas
que permitan a toda la comunidad educativa conocer los conductos de accién frente a
hechos que involucren esta tematica.

Generando con esto un espacio educativo de respeto y sana convivencia entre los
diferentes actores la comunidad educativa.

De Formacion: Promover el desarrollo integral de la estudiante, entregando para ello un
espacio seguro, de buen trato, en donde los derechos se encuentren garantizados y que
cuente con espacios e instancias para que su desarrollo integral se ejecute.

De Logro Académico: Fomentar y apoyar el desarrollo académico e intelectual de las
estudiantes entregando un alto nivel de calidad educativa, promoviendo ademas una
cultura de altas expectativas.

DEFINICIONES:

VALORES:

Proceso educativo que inculca pautas morales para crear sociedades mas civicas y
democréticas.

La educacion en valores trata la trasmision de reglas de conductas y actitudes que llevan
a los estudiantes a la comprension de conceptos como la tolerancia, paz, respeto mutuo,
derechos humanos entre otros.

NORMAS:

Son aquellas normas que ordenan la vida escolar.

Comprenden a toda la unidad educativa y deben ser cumplidas con sus integrantes para el
buen funcionamiento del liceo.

DERECHO:

Facultad natural del ser humano para hacer o exigir todo lo que la ley o la autoridad
establecen en su favor. Todo derecho lleva implicitas obligaciones o responsabilidades
para con otros miembros de la sociedad.
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DEBER:

Se entiende como deber, la obligacion, compromiso o responsabilidad moral que le atafie
a cada persona.

Se basa en obrar bajo los principios de lo moral y la justicia.

CONVIVENCIA ESCOLAR:

Es la coexistencia armoénica entre los miembros de la comunidad educativa, que supone
unainterrelacion positiva entre ellos y permite el adecuado cumplimiento de los objetivos
educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de los estudiantes, articulo 16 a
ley 20536

VIOLENCIA ESCOLAR:

Se entiende por violencia escolar como toda accién u omision, intencionadamente dafiina
ejercida entre miembros de la comunidad educativa (estudiantes, profesores, padres y/o
apoderados, asistentes de la educacion) y que se produce dentro de los espacios fisicos
que le son propios a esta (instalaciones escolares), o bien en otros espacios directamente
relacionados con lo escolar (alrededores del Liceo o lugares donde se desarrollan
actividades extraescolares)

CONFLICTO:

Conflicto es una situacién en la que dos 0 méas personas no estan de acuerdo con el modo
de actuar de un individuo o un grupo. Para que esta situacién ocurra es necesario que
exista un desacuerdo que no haya sabido resolverse. Por ser inherentes a la naturaleza de
las personas, siempre estaran presentes, por lo tanto, siempre sera considerado, como
una oportunidad para la busqueda del entendimiento.

ACOSO ESCOLAR O BULLYING:

Se entenderd por acoso escolar toda accibn u omisién constitutiva de agresiéon u
hostigamiento reiterado, realizada fuera o dentro del establecimiento educacional por
estudiantes que, en forma individual o colectiva, atenten en contra de otro estudiante,
valiéndose para ello de una situacion de superioridad o de indefensiéon del estudiante
afectado, que provoque en este ultimo, maltrato, humillacién o fundado temor de verse
expuesto a un mal de caracter grave, ya sea por medios tecnoldgicos o cualquier otro
medio, tomando en cuenta su edad y condicién, articulo 16 b ley 20536.

MEDIACION:

Proceso alternativo de resolucion de conflictos en que un tercero neutral, ayuda a las partes
en conflicto a alcanzar un acuerdo o arreglo mutuamente aceptable. Tiene un caracter
voluntario y el efecto mas importante del proceso es la produccion de un acuerdo voluntario
de la disputa. En este proceso las partes ponen en ejercicio diversas habilidades sociales
gue favorecen el desarrollo de la autoestima, confianza en si mismo y confianza en el otro.

El mediador o mediadora, un par o una persona de un nivel jerdrquico superior, asume un
rol de facilitador de la comunicacion entre las partes (x), sin tomar parte en las decisiones
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y sin intervenir en el proceso con sus propios juicios y opiniones.

AGRESION:

Atacar violentamente a otro u otros miembros de la comunidad educativa, con la intencion
directa de herirlo o causarle algun dafio, de tipo fisico, psicolégico y/o emocional.

PELEA O RINA (fisico y/o verbal): Enfrentamiento en el cual los involucrados se causan
dafio mutuo.

COMUNIDAD EDUCATIVA:

Somos todos aquellos actores de alguna forma nos encontramos vinculados al proceso
educativo de las estudiantes, teniendo como centro de accion la unidad educativa
correspondiente. Dicha comunidad esta formada por directivos, profesores, apoderados,
estudiantes, ex estudiantes, asistentes de la educacién y manipuladoras de alimentos.

ESTUDIANTE:

Toda persona, nifia, nifio y jévenes, independiente de su género, que se integra a la
comunidad educativa con el propésito de recibir educacion de calidad y se compromete a
respetar las normas que rigen este liceo mediante firma del documento de matricula y
adhesion al PEI, por parte del apoderado.

ESTUDIANTE REGULAR:

Son quienes se encuentran matriculados y asisten regularmente a clases.

APODERADO:

Persona responsable del estudiante, mayor de edad, debidamente registrado, como tal en
la ficha de matricula del estudiante.

APODERADO SUPLENTE:

Persona Responsable mayor de edad, delegado como tal, por el apoderado oficial que se
encuentra debidamente registrado en la ficha de la estudiante.

Aplicacion de sanciones formativas, respetuosas de la dignidad
de las personas y proporcionales a la falta.

Las sanciones deben permitir que los estudiantes tomen conciencia de las consecuencias
de sus actos, aprendan a responsabilizarse de ellos y desarrollen compromisos genuinos
de reparacion de dafio.

Para ser formativas, reparadoras y eficientes, las sanciones deben ser coherentes con la
falta.Ejemplos de acciones reparatorias de aquellas caracteristicas:
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Servicio Comunitario:

Implica alguna actividad que beneficie a la comunidad educativa a la que pertenece,
haciéndose cargo de las consecuencias de sus actos através del esfuerzo personal.
Ejemplo: Embellecer algun espacio del establecimiento; patio, pasillos, gimnasio,
su sala de clases, ordenar materiales en la biblioteca del CRA, etc.

Servicio Pedagdgico:

Contempla una accion en tiempo libre del o la estudiante que asesorado por un
docente realiza actividades como: recolectar o elaborar material para estudiantes
de cursos inferiores al suyo, ser ayudante de un profesor/a en la realizacién de una
0 mas clases segun sus aptitudes, clasificar textos en biblioteca, etc.

Observacion:

El equipo de convivencia  supervisara el cumplimiento del trabajo Comunitario
Cuando corresponda como sancion. El profesor jefe  sera quién supervisara al
cumplimiento del trabajo Pedagdgico cuando corresponda como sancion.

EN RELACION A LA GRADUALIDAD DE LAS FALTAS

Aplicacién de criterio de gradualidad de las faltas.

Para evaluar adecuadamente una falta es necesario que la comunidad educativa defina
criterios generales, que permitan establecer si se trata de una falta leve, grave o gravisima,
Por ejemplo:

1.- Falta Leve: Actitudes y comportamientos que alteren la convivencia, pero noinvolucren
dafio fisico o psicologico a si mismo y a otros miembros de la comunidad. Ejemplos: atrasos
al inicio de cada bloque o toque de campana, olvidar un material, quitarle la pelota de juegos
a las estudiantes pequenfas, etc.

2.- Falta Menos Grave: Actitudes y comportamientos que atentan contra la integridad
psicolégica y/o fisica de otro miembro de la comunidad educativa y del bien comun, asi
como acciones deshonestas que afecten la convivencia. Ejemplos: dafar el bien comin
agredir a otro miembro/s de la comunidad educativa, ofender o intimidar a cualquier
miembro de la comunidad educativa, etc.

3.- Falta Grave: Actitudes y comportamientos que atentan contra la integridad fisica y
psicoldgica de cualquier integrante de la comunidad educativa, agresiones sostenidas con
el tiempo, conductas tipificadas como delito. Ejemplo: robos, acoso laboral, abuso sexual,
trafico de drogas o el acoso escolar, amenazas, Falsear o corregir calificaciones,
demostraciones inadecuadas de caracter sexual, etc.
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LAS INFRACCIONES SON CATALOGADAS SEGUN SU GRAVEDAD EN:

Leves, Menos Graves y Graves.

LEVES:

Atrasos al inicio de la jornada de maneras reiteradas sin justificar.

Presentacion personal inadecuada (Uniforme en condiciones deficientes,
poleras y faldas cortas, maquillaje en exceso, uias largas y pintadas, etc.)

Uso de accesorios no permitidos. (aros colgantes, collares extravagantes,
anillos, jockey, etc.)

Uso del uniforme de Educacion Fisica cuando no corresponde.

Asistir a clases sin justificacion después de haber faltado a clases (Profesor de
la primera hora debera solicitar justificativo o pase por la inasistencia que estara
reflejada en el libro de clases)

Ingresar tarde a la clase después del recreo (inter-clases)

Manifestaciones de afectividad refiidas con la norma social aceptada con
personas del sexo opuesto o su mismo sexo tanto dentro o fuera del liceo.

MENOS GRAVES:

Convivencia Escolar 2023

Traer objetos en reiteradas ocasiones que no corresponden al uso pedagdgico,
joyas, mascotas, juguetes, planchas pelo, secadores, etc.

Hacer mal uso de alguna dependencia y / o materiales del Liceo.

Expresarse en forma grosera o descalificadora tanto al interior comofuera del
Liceo.

Destruir jardines del Liceo y espacios comunitarios.

Provocar reiteradas veces desorden al interior de la Sala de Clases.

Ser altanera, irrespetuosa y atrevida con sus Profesores, Directivos, Asistentes
de laEducacién, Apoderados, pares y personal en general.

Quedarse fuera de la sala durante el transcurso de la clase (inter-clase) o salir
de la sala de clases sin autorizacion.

De los celulares:

Recibir o hacer llamadas, jugar, hacer en vivo o grabar clases, ver hora,
escuchar musica

De los celulares en el aula:

Recibir o hacer llamadas, jugar hacer en vivo o grabar clases escuchar musica
o toda accion que signifiqgue manipulacion en clases excepto que el profesor la
autorice para una actividad pedagdgica

De los celulares en los recreos:

Grabar o realizar Tik-tok denostando alguna compafiera de curso y/o estudiante
de otro curso.

Acumulacioén de anotaciones (3) negativas conductuales.

Matonaje escolar y violencia escolar: agresiones fisicas 0 amenazas de estas
dentroo fuera del liceo, usando uniforme.

Hacer hostigamiento, Bullying, recordar que esta accién es cuando se realiza de
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formar constante en el tiempo (agresiones psicologicas y verbales que se le
hace a una estudiante determinada y que se mantiene en el tiempo)

No actuar con honradez en su trabajo escolar, especialmente el desarrollo de
unaevaluacién, (plagio o copia)

Portar objetos corto punzantes y/o utilizar cualquier tipo de objeto contundente
para amenazar a cualquier persona de la comunidad educativa.

Manipular el libro de clases u otro documento oficial del liceo, alterando y
falsificandosu composicion.

Salir del colegio sin autorizacion. Fuga.

Cimarra.

No acatar 6rdenes emanadas de Direccion del Liceo o de otros estamentos
como profesores, inspectoria general, equipo de convivencia escolar y asistente
de la educacion. Ejemplos:

No salir de la sala cuando se lo estan pidiendo, ya que, cometié una falta dentro
del aula.

No atender a indicaciones cuando la estudiante incurre a una falta que interfiere
en la convivencia escolar

Participar en acciones que vayan contra los valores institucionales

Portar, Consumir e inducir al cigarrillo o al alcohol dentro del establecimiento y
fuera de este con uniforme.

Consumiir drogas dentro y fuera del establecimiento con uniforme Inducir, portar
o traficar droga.

Agresion verbal, fisica, grosera y violenta a cualquier miembro de la unidad
educativa.

Hacer uso de las redes sociales para desprestigiar al establecimiento., a la
comunidad educativa (docentes, estudiantes, apoderados, asistentes, etc.)
Queda estrictamente prohibidas las ventas sin autorizacién de cualquier tipo de
producto dentro de un curso o de manera personal.

DE LAS SANCIONES:

Convivencia Escolar 2023

Las sanciones seran expuestas en forma escrita en cada sala y seran conocidas
por todas las estudiantes junto a sus Profesores Jefe, al inicio del afio escolar
y los apoderados tomaran conocimiento en la primera reunién de padres bajo
firma.

Si el responsable de la falta fuere el padre, madre o apoderado de una
estudiante, se llamara al apoderado para saber cual es la situacion, se tomaran
acuerdos y se realizaran las derivaciones correspondientes si es necesario, en
casos graves se tomaran las medidas que nos obliga arealizar el denuncio ante
las policias correspondientes, ajustandonos ala Ley vigente, y por supuesto
designando un nuevo apoderado.
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ORDENAMIENTO ENTRE LAS FALTAS Y LAS SANCIONES FORMATIVAS
PROTOCOLOSDE ACCION ACTUALIZADAS 2023

FALTAS SANCIONES
LEVES PRIMERA VEZ SEGUNDA VEZ TERCERA VEZ
Atrasos 3 atrasos: 6 atrasos: 9 atrasos:
Las estudiantes | Comunicacion Presentacién del Segun entrevista se

deben ser
responsables en

escrito
generada

por

apoderado a
Inspectoria.

tomaran acuerdos
pedagodgicos

sus horarios de | por inspectoria En caso de remediales al
entradas a | generada al justificarse los por respecto y se dara
clases. apoderado, venir de seguimiento
para que comunas
Las estudiantes asista a aledafas se Envio a UTP.
que viven en | justificar. autorizara el Llamado al
comunas pase apoderado, con
aledafias, podran Viajera. estudiante y aplicar
solicitar pase Plan de accién que
viajera (20 incorpore  trabajo
min. Extras para pedagdgico.
ingresar al Si  continua los
establecimiento). atrasos se derivara
a dupla psicosocial.
Presentacion Amonestacion  |Envio a Se envia a
personal verbal y |Inspectoria, para inspectoria, se cita
inadecuada, falta | anotacion en |conversar con apoderado y
de higiene, uso | hojadevidade |estudiante, para estudiante, para
de accesorios no | la estudiante, |tomar acuerdos Yy tomar acuerdos
permitidos. de parte del |mejorar su para las
profesor o |Presentaciony aplicaciones del
asistente de la |cuidado personal. plan de accién que
educacién a ademas incorporé
cargo. trabajo comunitario.
Uso del | Amonestaciéon Envio a inspectoria Entrevista con
uniforme de | verbal y |general. Se inspectora general
educacion fisica | anotacibn en |coordina entrevista | y apoderado .Se
cuando no | hojadevidade |entreprofesordela | aplica plan de
Corresponde vy | la estudiante, |asignatura y accion.
de manera | de parte del |apoderado de La
inadecuada. profesor o la |Estudiante.(tomar

asistente de la
educacion a
cargo.

acuerdos).

Convivencia Escolar 2023




LICEOS »
BICENTENARIO

LICEO BICENTENARIO “CORINA URBINA

VILLANUEVA”

SAN FELIPE

Asistir sin
justificacién
después de

haber faltado a
clases por uno o
mas dias

Anotacion
diaria en
Bitacora, por
asistente de la
educacion.
Profesor jefe
citara a

entrevista  al
apoderado del

Citacion al
apoderado através
de una
comunicacion
escrita.

Inspectoria general
citara al apoderado
para tomar
acuerdos de mejora

De continuar la
situacion

repitiéndose en el
transcurso del afio,
se derivard a
Trabajadora social
del establecimiento
en donde se
llegaran acuerdos

estudiante en relacion a su con el apoderado y
para que |porcentaje de | si es necesario se
concurra a |asistencia. realizaran las
justificar. Se realizara derivaciones
Se realizar4d |seguimiento en pertinentes a la
seguimiento conjunto ~entre OPD de San Felipe
profesor jefe e | comunal o Tribunal
inspectoria general. de familia.
Conductas de | Amonestacién | Citacion al Citacion al
caracter sexual, | verbal y |apoderado apoderado
dentro del | registro de |[Con Inspectoria Suspension por 24
contexto observacion en |general, hrs.
escolar con | hojadevidade |convivencia . Inspectoria
personas del | parte del |escolar y general
sexo opuesto o | profesor 0 |orientacion. . Convivencia
Su mismo sexo | asistente de la escolar
tanto dentro o | educacién en . Orientacion

fuera del liceo
con el uniforme
del

establecimiento.
(Tocaciones,
besos, bailes de
connotacion
sexual,
verbalizaciones,
gestos, etc.)

el libro de
clases.

Ingresar
atrasado/a la
sala de clases
después del
recreo. (inter-
clases)

Amonestacion
del profesor/a.
Enviar

a
Inspectoria
general, donde
se registrara el
atraso en su
bitacora del
curso.

Amonestacion del
profesor/a, enviar
a inspectoria
general, donde se
registrara el
segundo atraso y
se tomaran
acuerdos en
conjunto con la
estudiante.

Amonestacion del
profesor, enviar a
inspectoria general.
Donde se
registrarq el tercer
atraso.

Se citara a
Entrevista al
apoderado, de la
estudiante para

acordar un plan de
accion donde se
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g, &
T pesS

incluira el trabajo
comunitario.
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MENOS GRAVES PRIMERA VEZ SEGUNDA VEZ TERCERA VEZ
Provocar Anotacion del | Entrevista del Derivacién a
desorden en | profesor presente | profesor jefe con el inspectoria
la clase | en el aula o | apoderado y la general 'y a
interrumpiendo el | asistente de la | estudiante. psicéloga de
desarrollo de ésta. | educacion, Evidencia de la Convivencia

informacion oral al | entrevista con Escolar, citacion al
profesor jefe, y | compromiso en el apoderado a
firma de toma de | libro de clases y la través de una

conocimiento del
estudiante con
evidencia en el
libro de clases.

estudiante realizara
trabajo comunitario
o] pedagdgico,
segun la asignatura
afectada.

comunicacion
escrita. En la

entrevista se
recuerda el
contrato de
matricula 'y se
procede a

suspension por 24
hrs. 0 segln
corresponda a la
realidad de la
Estudiante (48 o
72 hrs).

Salir de la sala sin

Amonestacion

Se enviara al o el

Entrevista entre

autorizacion. verbal y | estudiante a inspectora general
registro de | inspectoria general, con apoderado y
observacion  en | donde se | estudiante. En
hoja de vida de | reflexionara a conjunto se elabora
parte del profesor | través del dialogo, un plan de accion,
o asistente de la | sobre la situacion segun corresponda
educaciéon en el | ocurrida. a la realidad de la
libro de clases. Firma de estudiante.
compromiso.
Profesor debe
informar a
inspectoria  para
buscar a la
estudiante y
solicitarle que se
integre a clases o
Derivar si
necesita algun tipo
de contencion.
Quedarse fuera de | Anotacion del | Suspension por 48 Citacion al
la sala durante el | profesor presente | horas, Se genera apoderado.
transcurso de toda | en el aula. nuevo Compromiso Suspensién por 72
la clase. (inter- | Derivacion con apoderada horas, y generar
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clase) a inspectoria | estudiante junto a derivacion a
general. Secita inspectoria general psicologa de supla
apoderado. convivencia escolar psicosocial.
Suspension por acompafamiento
24 horas, Y tendra que

realizar un trabajo
pedagdgico con
respecto a las
materias que estuvo
ausente.

De los celulares: | EIl equipo sera | EI equipo sera Citacion al

recibir hacer | retirado por el | retrado por el apoderado.

llamadas, jugar, | profesor o | profesor o] Suspensién segun
ver hora, o toda | asistente de la | Asistente corresponda a la
accion que | educacién responsable en ese realidad de la
signifique responsable  en | momento, y | estudiante.
manipulacion de | ese momento, y | quedara en | En caso de
éste en clases. quedara en | secretaria,  quien | pérdidas el liceo
secretaria del | informara le no puede invertir
establecimiento reiteracion de la | tiempo ni
hasta que el | falta. Se citara al | recursos
apoderado lo | apoderado para | humanos, en
retire. aplicar funciéon de la
Suspensién por 24 busqueda de

horas.

Se entregarael
teléfono movil al
adulto responsable,

Se hacen
compromisos
firmados

Para no repetir
situacion y
estudiante debera
realizar un trabajo
sobre el correcto

usodel celular u otro
tema acorde.

objetos que no
estan permitidos.
Es
responsabilidad
del apoderado si
la pupila pierde
estos objetos.
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Traer objetos que no

corresponden al
trabajo pedagogico:
equipos
tecnolégicos, joyas,
mascotas, juguetes,
planchas de pelo,
articulos de
maquillaje,
calentadores
eléctricos ,

hervidores, etc.

El objeto sera
retirado por el
profesor 0
asistente
responsable en
ese momento y
guedara en
secretaria  del
establecimiento
hasta que el
apoderado lo
retire.

El objeto sera
retirado por el
profesor o]
Asistente

responsable en
ese momento y
quedara en

secretaria.
Citacion al
apoderado.
Suspensién por
24 hrs. Se

entregara el
objeto al adulto
responsable, se
hacen
compromisos

Citacion al
apoderado.
Suspensién segun
corresponda a
larealidad de
la estudiante.
En caso de
pérdidas el liceo
no puede invertir

tiempo ni
recursos

humanos, en
funciéon de la
blusqueda de

objetos que no
estan permitidos.
Es

firmados para responsabilidad
no repetir del apoderado si
situacion. la
pupila pierde
estosobjetos.

Hacer mal uso de Manejo por Envio a Citacion al

alguna dependencia parte del inspectoria apoderado.

y/o Material del Liceo profesor jefe. general; para Reposicion del
Citar a citar al bien. Suspension
apoderado, este apoderado vy segun
debera reponer estudiante a corresponda a
el deterioro ala | firmar la realidad

brevedad, compromiso de de la estudiante.
segun indique reposicion  del
encargado de deterioro.
mantencion del Suspension por
establecimiento. 24horas.
Presentar actitudes Anotacion  del Suspensién por Suspensién por 48
altanera, irrespetuosa profesor 24 horas horas

y atrevida con sus
profesores, directivo,
asistentes de la
educacion,

apoderados en
general toda la
comunidad educativa.

presente en el
aula.
Derivacion
a

inspectoria
general. Se
cita apoderado,
se genera
compromiso de

-Se cita al
apoderado para

generar la
suspension.

Se solicita al
estudiante

preparar una
intervencion
formativa en el

-Se cita al
apoderado para
generar
suspension.

-Se solicita a la
estudiante escribir
una carta de
disculpas en la
cual dé a conocer

Convivencia Escolar 2023
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parte de
apoderado y
estudiante.

aula en
referencia a la
tematica del
respeto y buen
trato

su arrepentimiento
sobre los hechos
acontecidos.

Destruir jardines del

Anotacion  del

Suspensioén

Suspensién  por

liceo 'y espacios profesor por 24 horas 48 horas
comunitarios presente en el | -Se cita al -Generar accién
aula. apoderado para formativa al
Derivacion generar la estudiante  que
a suspension. tenga  relacién
inspectoria -se solicita al con el medio
general. Se | apoderado ambiente
citaapoderado. titular que
pueda generar
la reposicién
del dafo.
Salir de la sala sin Anotacion  del Suspension Suspensién  por

autorizacion.

profesor
presente en el
aula.

Derivacion a
inspectoria
general. Se
cita apoderado.

por 24 horas.
-Se cita al
apoderado para
generar la
suspension.
-Sancién
formativa
colocarse al
dia con todos

48 horas
-Se cita al

apoderado para
generar la
suspension.

-Deberd recuperar
el tiempo que se
gqueda fuera de la
sala, a partir de

los contenidos una actividad
gue no estuvo formativa que
presente. debe cumplir
dentro del
establecimiento.
Expresarse en forma Envio a Envio a Citacion al
grosera y inspectoria inspectoria apoderado.
descalificadora tanto general. general. Suspensién segun

en el interior como
fuera del liceo

Conversacion
con la
estudiante y
compromiso de
no repetir
conducta y la
anotacion
correspondiente
enla bithcora de

Registro de la
situacion en
bitacora.
Citacion al
apoderado.
Suspensién por
24horas.
Estudiante
debera realizar

corresponda a la
realidad de Ila
estudiante.

Convivencia Escolar 2023
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inspectoria un trabajo De
general. servicio
pedagdgico,
respecto al mal
uso del
vocabulario.
(Disertacion en
Cursos
pequefios)
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relacibn a su

GRAVES PRIMERA VEZ SEGUNDA VEZ TERCERA VEZ
Anotaciones negativas | Una anotacion: Profesor Jefe Profesor Jefe
conductuales de | Profesor Jefe informa a junto a inspectora
caractergrave. citara al inspectoria general citara al

apoderado 'y general, Quien apoderado y
dejara registro de citaréa al estudiante a
la entrevista en apoderado y entrevista para
hoja de vida y se estudiante a comunicar
llegaran a entrevista para aplicacion de
compromisos los tomar acuerdos reglamento interno.
cuales deben ser de mejora Suspensién segun
cumplidos. conductual y se corresponda a la
acuerda realizar realidad de la
un trabajo estudiante.
comunitario  en En el caso de

cumplir  con la

falta, maxima sancion
correspondera
desvinculacién, si
esto ocurre
posterior al 30 de
Octubre la
estudiante 'y el
apoderado tiene
derecho a apelar y
acogerse a
flexibilizacion de
trabajos y
evaluaciones
establecidas en
este reglamento
interno.
Convivencia Escolar 2023 15




LICEOS »
BICENTENARIO

LICEO BICENTENARIO “CORINA URBINA

VILLANUEVA”

SAN FELIPE

Matonaje Escolar
(Violencia Escolar):
Agresiones, verbales,
fisicas o psicolégicas
y/o amenazas dentro
o fuera del liceo
vistiendo el uniforme.

Aplicacion de la Ley

de Violencia
escolar. Aplicacion
de Ila Ley de
imputabilidad segun
corresponda: -
Llamado a Las
policias

correspondientes.

-Llamado al
apoderado. -
Derivacién

obligatoria a
Inspectoria General
ylo Convivencia
Escolar/Orientacion,
quien debera
derivar a
psicosocial si es
necesario.

Suspensién por 48
horas o segun la

De volver a
repetirse un
hecho de esta
caracteristica se
procede a
solicitar cambio
de

establecimiento,
con su debido
proceso.

Siesto ocurre
posterior al 30 de
Octubre la
estudiante y el
apoderado tienen
derecho a apelar
y acogerse a
flexibilizacion de
trabajos y
evaluaciones
establecidas en

realidad de la | este reglamento

estudiante. interno.

Monitoreo o]

seguimiento del

caso.
Ejercer Bullying - | El profesor jefe | De volverse a | Expulsar del
Hostigamiento envia a la agresora | repetir la situacion | establecimiento,
(Agresiones y a la agredida al | de hostigamiento | pararesguardar la
psicoldgicas que se | encargado de | con la misma u | seguridad de los
mantienen en el | convivencia escolar | otra estudiante se | afectados.
tiempo en contrade | € inspectoria | procede a informar | Si  esto ocurre
una estudiante | general se llamara | @l apoderado del | posterior al 30 de
determinada.) al apoderado de | retroceso del | Octubre la

ambas estudiantes | Proceso. estudiante y el

para ofrecer la | Suspension por 48 | apoderado tiene

derivacién hrs. Toma de | derecho a apelar

psicosocial a la | acuerdos con |y acogerse a

victima y agresora | €quipo de | flexibilizacion

y tomar acuerdos | Convivencia de trabajos vy

pedagoégicos de | Escolar. evaluaciones

monitoreo y establecidas en

seguimiento. este reglamento

interno.
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No actuar con
honradez en su
trabajo escolar

especialmente en el
desarrollo de una
evaluacion.

Profesor de
asignatura toma
medidas correctivas
(evalia con tabla
modificada, toma
prueba oral o]
cambia el
instrumento
evaluativo. Dejando
registro escrito de la
situacion e
informando a UTP.

El profesor envia a
la estudiante a
inspectoria general

quien registra la
situacion, cita al
apoderado y

procede a la
suspension por 24
hrs. Profesor de
asignatura aplica
nueva evaluacion.

Citacion al
apoderado.
Suspensién
segun
corresponda a la
realidad de cada
estudiante.
Profesor de
asignatura aplica
nueva
evaluacion.

Convivencia Escolar 2023
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Portar objeto corto

t izl Llamar al
punzante y utihizarlos | ahsderado, hacer
para amenazar. el denuncio

correspondiente a
la policia, informar

a Inspectoria
General,
Convivencia
Escolar/
Orientacién y
Direccion, para
proceder al
cambio de

establecimiento,

para resguardar la
seguridad de los
afectados. Si esto
ocurre posterior al
30 de Octubre la
estudiante y el
apoderado tiene
derecho a apelary

acogerse a
flexibilizacion de
trabajos y

evaluaciones
establecidas en
este reglamento
interno.
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Manipular el libro de| -Entrevista con| Expulsion del
clases u otros | equipo de gestion. | establecimiento.
documentos digitales -Convocar al| Si esto ocurre
oficiales  del liceo,| consejo  escolar| posterior al 30 de
alterando o falsificando | @mpliado. Octubre
su composicion. -Llamar al |
apoderado. a estudiante y el
Suspension 72 apoderado tiene
hrs. derecho a apelary
acogerse a
flexibilizacion  de
trabajos y
evaluaciones
establecidas en
este reglamento
interno.
Salir del colegio sin |Citacion del |Suspensién por 48 | Citaciéon al
autorizacion (fuga). apoderado. horas. apoderado.
Suspensién  por Suspensién por
24horas. 72 hrs. 0 Segun
corresponda a la
realidad de la
estudiante.
Cimarra (No asistir a |Citacion del | Suspensién por | Expulsion  del
clases y quedarse en |apoderado. 72 hrs. O segln | establecimiento.

otro lugar) sin
autorizacien de su
apoderado.

Suspension por 48

hrs.

corresponda a la
realidad de la
estudiante.

Se informara al

Equipo
Psicosocial
DAEMpara que
gestionen la

reubicacion de
laestudiante en

un
establecimiento
similar al
nuestro, para
resguardar el
derecho a la
educacion.
Si esto ocurre
posterior al 30
de Octubre la
Convivencia Escolar 2023 19
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alumna vy el
apoderado tiene
derecho a

apelar ycogerse
a flexibilizacién
de trabajos vy
evaluaciones
establecidas en
este reglamento
interno.

No respetar a los
miembros de la
comunidad escolar.

Envio
Inspectoria
general-registro
decompromiso.

Citacion al
apoderado con
la  estudiante
suspension por
24 hrs.

Compromiso de

no repetir
situacion y
debera realizar
un trabajo
formativo
sobres el
respeto  para
una mejor
convivencia.

Citacion al
apoderado con
la  estudiante,
suspension
segun
corresponda a
la realidad de la
estudiante.

Convivencia Escolar 2023
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Inducir, portar o traficar | Denuncia a policia
droga. pertinente.

Citacion al

apoderado y a la

estudiante. Dar a

conocer Ley de

imputabilidad

adolescente.

Citacion a la

estudiante

apoderado y

SENDA

PREVIENE

comunal.

Expulsion para

favorecer el

proceso de

investigacion, y de

acompafamiento

ala estudiante y su

familia. Si esto

ocurre posterior al

30 de Octubre la

estudiante y el

apoderado tiene

derecho a apelar y

acogerse a

flexibilizacion  de

trabajos y

evaluaciones

establecidas en

este reglamento

interno.
Agresion verbal, fisica, | Entrevista con | Citacion del
psicolégica, grosera y | encargada  de | apoderado y
violenta entre cualquier | Convivencia. Dara | estudiante.
miembro de la unidad | conocer Ley de | Expulsion del
educativa. respeto al | establecimiento.

funcionario publico | Si esto ocurre

y Sus sanciones.

Proceso de
mediaciéon con la
respectiva
anotacion.
Firma de

COMpromisos,

posterior al 30 de
Octubre la alumna
y el apoderado
tiene derecho a
apelar y acogerse
flexibilizacion  de
trabajos y

Convivencia Escolar 2023
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registro de acta
situaciones
especiales.
Suspensién por 72
hrs.

Si la
Estudiante
representa

un peligro a
nivel deamenazas
posteriores a

la agresion
para suspares, 0
cualquier
integrante de

lacomunidad
se
solicitara una
medida de
proteccion al

Ministerio Publico |
momento de hacer
el denuncio por

este delito
tipificado en la ley
20536 - de

Violencia Escolar.
Y para resguardar
el Derecho a la
Educacién de la
agresora se le
reubicara un plan
de flexibilidad
académica que le
permita  cumplir
con sus
compromisos
escolares.

evaluaciones
establecidas en
este reglamento
interno.

Convivencia Escolar 2023
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Hacer mal uso de
redes sociales,
utilizandolas para
desprestigiar,
denostar y realizar
ciberbullying a
cualquier integrante
de la comunidad
educativa.

-Citar apoderado
junto a estudiante,
para dar a
conocer la
situacion, y
considerar una
medida

reparatoria en la
cual los adultos
puedan

supervisar el buen
uso de las redes
sociales.

- Citar al apoderado
titular para poder

generar la
suspensién.
- Como
medida formativa

para la estudiante
se le va a solicitar al
apoderado que
pueda suspender el
uso de las redes
sociales, por un

tiempo
determinado en
donde pueda la
estudiante
demostrar el

cambio necesario y
la madurez para su
buen uso.

- Citar al
apoderado
titular  para
generar la
suspension.
- Como
medida
reparatoria 'y
formativa, el
apoderado
debe
suspender el
uso de redes
sociales  del
equipo movil
debido a que
la estudiante
no responde
con madurez
al uso de las
mismas

Convivencia Escolar 2023
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NORMAS SOBRE EL UNIFORME Y PRESENTACION PERSONAL QUE REGIRAN EN
ESTA COMUNIDAD ESCOLAR.

Presentacion Personal:
Toda Estudiante debera asistir a clases con su uniforme completo y perfectamente aseado:

Polera blanca, manga corta o larga de uniforme (cuello sport con ribetes azul con amarillo
e insignia bordada.)

Falda pantal6n o falda de un largo prudente (5 cms. como maximo sobre la rodilla), de
verano concalcetas grises y zapatos negros, chaleco azul del liceo.

Falda pantaldn (de invierno: con panties de lanas grises, zapaton negro, chaleco del Liceo,
parka azul marina o negra).

Otras prendas tales como guantes, bufandas, gorros deben ser de colores azul marino, gris
0 negro. El Blazer, sera utilizado para actos protocolares como desfiles, aniversario, actos
académicos, salidas institucionales o salidas pedagdgicas etc.

El poleron que disefian y compran las estudiantes en 4to.Medio, es voluntario, el costo es
cubierto por el apoderado.-Las estudiantes lo pueden usar durante todo el afio, excepto
para desfiles, actos académicos etc...

Equipo de Educacion Fisica:

Las estudiantes de Pre-Kinder hasta Cuarto afio Medio podran venir con el buzo del Liceo
desde su casa solamente los dias que tienen Deporte o Educaciéon Fisica. Por higiene
personal y cuidado del buzo podran hacer su clase con cualquier tenida deportiva, pero
deberan retirarse del establecimiento con el buzo del Liceo o uniforme. Sélo se permitira a
las Estudiantes de Pre-Kinder a Cuarto Basico en la época de verano retirarse con short
deportivo, zapatillas blancas, azul, gris 0 negras. Todos los profesores de deportes
entregaran némina y horario de sus estudiantes que participan en sus academias
deportivas y sus correspondientes horarios a inspectoria general, con el fin de tener registro
de las estudiantes que estan en deporte y por si ocurre algin accidente escolar.

Obligatorio:
Debe asistir los dias que corresponde y durante todo el afio con el uniforme reglamentario
del colegio.
e El uso del delantal estudiantil es Obligatorio para el primer ciclo basico y para
las clases desarrolladas en laboratorios y talleres.
e Todas las prendas de las estudiantes de vestir deben estas debidamente
marcadas, para facilitar devoluciones, en caso de pérdidas.
e El uso del pantal6n de buzo o de colegio no debe ser a la cadera o sin basta y
NO DEBEN SER TRANSFORMADOS.
o No se permite el uso de pearcing, pulseras, aros colgantes artesanales o de
fantasia. El uso de aros debe ser pegado al I6bulo de la oreja para evitar posibles
accidentes y que cumpla con la formalidad del uniforme.
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No se permite ufias pintadas de colores ni maquillaje de labios ni ojos.

Solo se permiten esmaltadas de color natural, ufias cortas y brillos labiales
transparentes.

Se solicitara para las clases pelo tomado (sin restriccion al tono de color y corte
de pelo).

No se puede retocar el maquillaje al interior de la sala de clases, tampoco el uso
de planchas de pelo u otros objetos que no son esenciales dentro del aula y por
la caracteristica de este ultimo puede provocar accidentes.

Pueden asistir con chaquetas de diferentes colores en caso de no tener tonos
que sean referentes al liceo. (en casos de extremo frios y lluvias).Solicitar pase
en Inspectoria general.

En cuanto a los pantalones no se pueden usar rasgados donde se visualicen
partes del cuerpo, ya sea, para el uso de pantalén azul marino en periodos de
invierno o para las actividades o para actividades extra curriculares organizadas
por el establecimiento.

El apoderado que al matricular manifieste dificultad para adquirir cualquier prenda del
uniforme liceano, tendra las siguientes opciones:

a) Solicitar a la encargada de ropero escolar (Uniformes donados por los

estudiantes liceanas que se encuentran en buenas condiciones para ser usados)
la prenda que necesite, esta se le entregara siempre y cuando se cuente con
ella.

b) El apoderado solicita un pase especial en Inspectoria General durante el tiempo

gque necesite para adquirir la prenda de su vestuario.

El uso del uniforme sera obligatorio a contar desde el primer dia habil del mes de Abril de
cada afio escolar, lo que fue informado al momento de la matricula.

>

>

Cabe destacar que no es obligacion adquirir el uniforme escolar en una tienda
oproveedor especifico y no se pueden exigir marcas.

Si un estudiante no cuenta con uniforme escolar no puede ser excluido de las
actividades educativas.

Las estudiantes que manifiesten a cualquier funcionario de la comunidad
educativa tener una identidad de género distinta, tendra el derecho a expresar la
identidad de género propia al igual que su orientacién sexual, haciendo uso de
un pantalén azul marino o negro o gris

Permitira solo bajo la indicacién del profesor y en caso de emergencia. en cuanto
al uso del celular que se
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UNIFORME AREA TECNICO PROFESIONAL:

En el marco de mejorar laformacidén de nuestras estudiantes, indicamos a usted que:

1.- Todas nuestras estudiantes de esta &rea deben venir durante el afio escolar con su pelo
tomado en un mofio, que no deje pelos libres que puedan caer a la cara 0 a los insumos
de los usuarios y ufias cortas sin pintura. El uso de delantal es obligatorio.

Debe tener desde el primer dia de clases un bolsito de mano con:(Marcado con su
nombre y curso).

- Un paquete de pinches.

- Un paquete de horquillas de pelo.

- Una malla para tomate.

- Gel Un candado sencillo con dos llaves.
Estos materiales los utilizara cada vez que tenga una
presentacion fuera del Liceo, o en una ceremonia oficial.

2.- Cada especialidad tiene su uniforme, por lo que usted debe retirar el modelo que le
corresponde a su pupila al momento de la matricula.

3.- Tanto el apoderado como su pupila deben tener la claridad de los siguientes aspectos:

- Buena parte del aprendizaje de las especialidades técnicas se desarrolla
a través del “hacer’

- .Por La asistencia a modulos es de un 100% obligatorio.
- Durante su proceso de formacion en las especialidades su
pupila, participara de pasantias encentros de practicas que el
Liceo considere pertinente.
4.- Cada asistencia a evento debe contar con una autorizacion del apoderado. Hay hora
de iniciopero solamente una aproximacion de hora de término.

Las estudiantes estan en todo momento protegidas por el seguro escolar obligatorio, sin

embargo es prudente que pongan todos sus conocimientos de prevencién de riesgos y
sentido comun al momento de realizar tareas practicas
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(Por favor, firmar esta colilla y devolverla al establecimiento)

TOMA DE CONOCIMIENTO

FECHA:

YO, RUT:

APODERADO DE LA ESTUDIANTE:

DE: MEDIO:
TOMO CONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO DEL AREA TECNICO PROFESIONAL.

FIRMA:
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REVISION DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

El presente reglamento interno y manual de convivencia contempla, en todos sus aspectos
y disposiciones, el seguimiento del debido proceso ante la existencia de una falta, por lo
cual se establecen principios que deben ser respetados por quienes hacen cumplir las
normas y medidas vigentes.

1. Escuchar y dejar por escrito, lo declarado por todas las partes involucradas.
quedando copia firmada en oficina del responsable de acuerdo al tipo de
problema (Disciplinario, Convivencia Escolar, Orientacién, Académico).

2. Ser atendido por quienes tienen el rol de hacer cumplir las disposiciones
reglamentarias, bajo el principio de inocencia.

3. Respetar la dignidad de los involucrados, procurando cautelar la proteccion
de los alumnos en todo momento.

4. En caso de cancelacion de la matricula todo estudiante y apoderado tiene
derecho solicitar reevaluacion de la medida sobre la base de los siguientes
argumentos:

- Apoyo de un docente, de la solicitud de revisiébn de medida de cancelacion
de matricula.

- Probado cambio conductual en los Ultimos dos meses
precedentes a la emision de cancelacion de matricula (se
verificara en libro de clases y consejo de profesores).

- Atenuantes como una irreprochable conducta anterior, edad del
estudiante, etapa de desarrollo.

El presente manual y todas sus disposiciones seran revisados y complementados por el
Consejo Escolar, los cuales, solo podran proponer fundadas modificaciones al presente
manual, sobre la base de la inaplicabilidad de las disposiciones presentes. Los
mencionados consejos podran proponer, con el avenimiento de quérum simple,
modificaciones al presente reglamento de convivencia. Pero solo en concordancia con los
objetivos institucionales declarados en la vision y mision del establecimiento y que solo se
pondran en vigencia al afio siguiente. Excepcionalmente se podran realizar modificaciones
al presente Manual en los siguientes casos:
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Instrucciones de Superintendencia de Educacion.
Por necesidad de incorporar nuevas disposiciones para el resguardo del funcionamiento
y convivencia.

INSTANCIAS DE APELACION

e El procedimiento de apelacion.

e Elola Apoderado (a) de la estudiante responsable de una falta menos grave
0 gravisima podraapelar de la sancién que le ha sido comunicada ante la
Direccion del establecimiento.

o Esta apelacion debera formalizarse por escrito y ser presentada a Encargada
de Convivenciaen un plazo no mayor a tres dias habiles de haber sido
notificada.

e La Directora del establecimiento, previa consulta a los estamentos y/o
profesionales de apoyo,resolverd la situacion final de quien o quienes haya(n)
apelado de la sancion.

e La Directora del establecimiento comunicara por escrito su decision a los
interesados en unplazo no mayor a siete dias habiles.

e El o la afectado(a) podran ejercer su derecho de apelar ante las instancias
ministeriales queatienden este tipo de situaciones

o La Directora debera informar por escrito de la resolucion adoptada a la
Direccion deAdministracion de Educaciéon Municipal (Psicosocial DAEM), v si
es necesario a la Superintendencia.

Denuncia de Abuso sexual Tematicas de Abuso Sexual en Nifias y Adolescentes
y/o Cualquier miembro de la Comunidad Escolar Liceana.

¢ Dar Inmediata Credibilidad al relato dela persona nifia y/o Adolescente, que
es victima de una situacion de abuso o maltrato.

e Acoger y escuchar a la nifa o adolescente, haciéndole sentir segura y
protegida — No se debe interrogar ala victima.

¢ No se debe investigar los hechos,esto ultimo no es funcién del liceo, si no de
los organismos policiales y judiciales.

e Se debe tomar nota del relato para guardar la evidencia del mismo.
Inmediatamente realizar el denuncio en CARABINEROS, FISCALIA Y/O
TRIBUNAL DE L FAMILIA.

e Acompafar a laVictima en el procesode Constatacion de Lesiones — No
dejarla nunca sola.

e Simultdneamentedar a conocer la situacién a la Directora del Liceo quien
llamara a los Padres, Madres y/o Apoderados o Tutores de la Victima, para
comunicarle que nos encontramos en un proceso de denuncio que la Ley nos
obliga a realizar. Y tenemos la responsabilidad ética frente a la proteccion de
la nifia o la victima — asegurandonos de que efectivamente se adopten las
medidas de resguardo y proteccidn para asegurar la detencion de abuso.

e Como equipo no somos quienes investigamos.-
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